
Børnehuset Espergærde åbnede 1. sept. 

Der er kommet massere af skønne børn til – så 

derfor søger vi nu yderligere 2 pædagoger til 

vores børnehaveafdeling – er du én af dem…? 
 

 
Børnehuset Espergærde er et nyt dagtilbud, der på sigt skal huse 82 skønne børn – og vi er godt på 
vej. Vi har fået indrettet en top lækkert pavillon og bygget en stor lækker legeplads. Der har 
gennemgående været, og er, fokus på at skabe gode læringsmiljøer, der giver en æstetisk sanselig 
oplevelse – for både store og små. I denne sammenhæng har vi samarbejdet med pædagogisk 
indretningsarkitekt Louise Friis. 
 
Hvor bor vi? 
Børnehuset ligge i området Espergærde Bypark, med grønne arealer og legepladsen 
”Græshoppen” lige uden for døren. Nærmeste naboer er Mørdrupskolen, SFO Mørdråben, 
Espergærde Fritidscenter og Børnehuset Søbæk. Der er kort afstand til Espergærde Havn og 
strand, og ikke mindst Egebæksvang Skov. Der er mange lokale traditioner og etablerede 
samarbejder, som Børnehuset Espergærde naturligt vil blive inviteret med ind i. I nærområdet er 
der også adgang til Museet Flynderupgård, hvor vi på sigt påtænker at oprette nyttehaver i 
samarbejde med Børnehuset Søbæk. 
 
Brænder du for den tætte kontakt til børnegruppen og arbejdet med et pædagogisk læringsmiljø, 
der giver børnene medbestemmelse og skaber rammerne for trivsel, læring, dannelse og udvikling, 
så vil vi glæde os til at byde dig velkommen på holdet. 
 
 
Om opgaven 
Du skal sammen med dine kommende kollegaer arbejde med at udvikle et pædagogisk 
læringsmiljø, der støtter op om og skaber de bedste muligheder for børn og medarbejdere - dette 
vil foregå i tæt samarbejde med lederen.  
 
Som medarbejder i Børnehuset Espergærde kan du forvente at:  

- indgå som en del af den daglige pædagogiske praksis, 
med udgangspunkt i en stærk hverdagspædagogik 
forankret i Den styrkede pædagogisk læreplan.  

- vi vil have et særligt fokus på at inddrage 
Naturdannelse (science) som en naturlig del af 
børnenes dannelse og læring. 

- vi anvender den neuropsykologiske 
udviklingsforståelse i forhold til måden hvorpå vi 
møder, strukturerer og leger med børnene (personlige 
og sociale kompetencer) 

- du vil indgå i et professionelt samarbejde, der lægger 
lige meget vægt på samarbejde og faglighed. 

- vi arbejder struktureret og skaber lige rammer og 
muligheder for alle børn. Derfor er det vigtigt, at alle 
går i samme retning. 

- du bliver en del af et af to teams bestående af 8-10 
pædagogiske medarbejdere.  

- du får mulighed for faglig udvikling i samspil med distriktets andre institutioner 

https://www.louisefriis.dk/kontakt/


 
Om dig 
Vi leder efter dig der:  

- interesser dig for det professionelle arbejde med børn på 0-6 år og ved en ting eller to om, 
hvad det kræver 

- sammen med teamet er klar på at udvikle hverdagspædagogikken 
- har fokus på at se muligheder i læringsmiljøerne, i forhold til både fællesskabet og det 

enkelte barn 
- er opmærksom på børnenes og dine egne ressourcer, potentialer og muligheder 
- er mødestabil, da kollegaerne og børnene er afhængige af dig for at kunne lykkes med alt 

det, vi drømmer om at udvikle sammen 
- kan arbejde inden for åbningstiden 06.30 – 17.00 (kl. 16.15 om fredagen) 
- der forstår at et børnehus dagligt må organisere sig, så det giver mest mening for børnene 
- vi søger specifikt også medarbejdere, der brænder for naturpædagogik, som bliver en 

prioriteret del af vores praksis – dette er ikke en forudsætning for ansættelse.  
 

Praktisk  
Har vi vakt din interesse, så send en ansøgning via linket. 
Måske har du en særlig kompetence eller interesse; fx natur, 
leg, bevægelse, sprog, praktikvejledning, digitalisering, musik, 
teater m.m., så skriv det gerne i din ansøgning.  
 
Vil du høre mere om Børnehuset Espergærde og det 
foreløbige arbejde, så tøv ikke med at ringe til 
dagtilbudsleder Katrine Fischer på telefon 20 24 20 75. 
 
Der holdes løbende samtaler og vi tager annoncen ned når de 
rette kollegaer er fundet. Samtaler afholdes i 
eftermiddagstimerne mellem kl. 12.00-16.00. Sidste frist for 
ansøgning vil være onsdag  den 4. oktober 2023. 
  
Løn og ansættelsesforhold 
Løn og ansættelsesforhold sker efter gældende overenskomst og ud fra det timetal, vi sammen 
finder passende. Vi tager reference og indhenter Børne- og straffeattest for den ansøger, som vi 
påtænker at ansætte. 
 
 
 


