Hvad er Deltagelsesmuligheder for alle?

Deltagelsesmuligheder for alle tager afseet i Gladsaxe Kommunes bgrnesyn, som det er formuleret i Bgrne-
og Skolepolitikken.

Alle bern og unge er veerdifulde og har unikke potentialer

Bgrn og unge er sociale, og de har ret til at deltage i feellesskaber, hvor de leerer og trives. Vi ser barn og unge
som aktive og veerdifulde individer, der gennem handlinger og dialog med andre bgrn, unge og voksne er med
til at skabe udvikling og leering. At veere barn og ung har en veerdi i sig selv. Derfor mgder vi mgder barn og
unge med tillid, anerkendelse og positive forventninger og med fokus pa deres styrker og potentialer. Vi
inddrager bgrn og unge under hensyntagen til deres udvikling og modenhed.

Barn og unges primeere platform er familien

Foreeldre er de vigtigste voksne i barns liv. Vi ser bgrn og unge i et familiefeellesskab og i et samlet
familieperspektiv. Derfor gnsker vi et teet samspil med barnene, de unge og deres foraeldre, der er baret af
gensidig respekt og tydelige forventninger til hinanden.

Gladsaxe Kommunes Borne- og Skolepolitik

Vaerdigrundlaget for Deltagelsesmuligheder for alle tager afsaet i ovenstaende bgrnesyn og retter sig mod
den faglige praksis. Vaerdierne er formuleret som fire pejlemazerker. Hensigten er, at de skal bidrage til en
praksis, hvor vi aktivt og vedholdende spejler vores praksis og udvikling i pejlemaerkerne. Det g@r vi, nar vi
aktivt forholder os til pejlemaerkerne i faglige dialoger, samtaler og samarbejder, der udvikler
Deltagelsesmuligheder for alle i Gladsaxe.

Pejlemaerker

e Visamarbejder om at skabe og gge deltagelsesmuligheder i feellesskaber for alle bgrn og unge i
Gladsaxe

e Visamarbejder med det mal at etablere den st@tte, som bgrn og unge har brug for, sa taet pa det
almene omrade som muligt

e Visamarbejder med afszet i barnets stemme med nysgerrighed pa barnets kompetencer, talenter,
drgmme og gnsker savel som de behov og udfordringer, der stiller sig i vejen

e Vitager udgangspunkt i familiernes livssituation og understgtter deres ressourcer og kompetencer,
sa bgrnene far det bedst mulige afsaet for at udleve deres potentialer



