JUSTERET ORGANISERING



NUVARENDE ORGANISERING

Status per dec. 2021

Ca. 260 pers.

Centerchef
Lisbeth Rggind

Ca. 15 pers.

Udvikling og
Administration

Lisbet van de Louw

Ca. 100 pers. Ca. 15 pers. Ca. 15 pers. Ca. 15 pers. Ca. 100 pers.

. . | Arkitektur og Infrastruktur og -
Ejendomsdrift Byggeri Fiendomsstrategi Anlzeq Arealdrift

Jesper Skatt Wiberg Jesper Skatt og Hans Blond Tina Skovgaard
Vildersbgill (fungerende) Romose

Hans Blond-Vildersbgl Seren Mariegaard




ORGANISERING

Overordnet struktur
Fra 2 O 2 2 Ca. 260 pers.

Centerchef
Lisbeth Raqgind

Ca. 15 pers. Ca. 10 pers.
Udvikling og Strategi og
Administration Analyse

Tina Skovgaard

Lisbet van de Louw Romose

Ca. 20 pers. Ca. 15 pers. Ca. 100 pers.

Arkitektur og Infrastruktur og
Byggeri Anlaeg

NN

Ca. 105 pers.

Arealdrift

Sgren Mariegaard

Ejendomsdrift
Jesper Skatt Wiberg

Hans Blond-Vildersbgll



FLYTNING AF GRUPPER AF MEDARBEJDERE

Fusion af gruppe fra Arkitektur og Ejendomsstrateqi
med Team Vedligehold
fra Byggeri

Team Energi og Teknik
flyttes fra Bygger:
til Ejendomsdrift

Ca. 15 pers.
Arkitektur og

Ca. 100 pers.

Ejendomsdrift
Jesper Skatt Wiberg

Ejendomsstrategi
Tina Skovgaard

Romose

Fusion til ny afdeling

Team Energi og Teknik Gruppe med byggeopgaver



OPGAVER - hvordan vi

Kan ggre det mere klart

Justeringer af opgaver

Trivsel og
samarbejde

Ca. 15 pers.

Udvikling og

Administration

. Strategisk ledelseskommunikation
Lisbet van de Louw

Ca. 15 pers.
Arkitektur og

Ca. 100 pers.

Ejendomsdrift
Jesper Skatt Wiberg

Ejendomsstrategi
Tina Skovgaard

Romose

Energi og Teknik Byggeopgaver & Beeredygtighed




