HVORFOR

Vi skaber og ER VI

understotter de HER?
bedst mulige
rammer og vilkar for
dagtilbuddene til gavn
for bernenes trivsel
og leering

DAGTILBUDSADMINISTRATIONEN

— mission og arbejdsgrundlag

BORN & UNGE

VEJLE KOMMUNE

| DAGTILBUDSADMINISTRATIONEN

er vi fagligt dygtige,
samtidig med at vi er lydhgre og giver hinanden konstruktiv sparring.

er vi ,,selvkgrende” og arbejder selvsteendigt med opgaverne,
samtidig med at vi sikrer koordinering og har blik for helheden.

er vi resultatorienterede og effektive,
samtidig med at vi har hgj trivsel og arbejdsgleede.

er vi hjeelpsomme og konstruktive i mgdet med borgere og samarbejdspartnere,
samtidig med at vi er tydelige pa, hvad der er muligt og ikke er muligt.

| VORES RELATION TIL DAGTILBUDSLEDERNE

er vi bevidste om, at vi alle er her for bgrnenes skyld,
samtidig med at vi er bevidste om vores forskellige funktioner.

seetter vi en retning og har tydelige forventninger til opgavelgsningen,
samtidig med at vi er fleksible og Igsningsorienterede.

er vi professionelle og saglige,
samtidig med at vi er empatiske og hjeelpsomme.

har vi tillid og giver lederne et stort ledelsesrum,
samtidig med vi handler og fglger op, nar det er pakraevet.

veijle

KOMMUNE




